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De strategische uitgangspunten:

Veiligheid van medewerkers en hulpverleners staat voorop;
Er wordt scenario en informatie gestuurd gewerkt;
Er wordt uitgegaan van risicobeheersing en niet risico-uitsluiting;
We proberen de bedrijfskritische processen zo veel als mogelijk door te laten gaan;
Er wordt zo snel als mogelijk teruggekeerd naarde normale situatie;
Er wordt zo veel als mogelijk open en transparant gecommuniceerd;
Er wordt in de basis uitgegaan van zelfredzaamheid met de focus op de minder zelfredzamen; 
Bij schaarste van middelen en/of capaciteiten staat het beschermen van de gezondheid en 
veiligheid voorop.

Strategische doelen:
• Zorgen voor de gezondheid en veiligheid van werknemers en bezoekers op en nabij de 

gemeentelijke locaties;
• De continuïteit van de bedrijfskritische processen zo veel als mogelijk waarborgen, met een 

prioriteit voor de processen met een hoge impact op korte termijn (bijlage 3) en/of impact op 
gezondheid en veiligheid;

• Het beschermen van de democratische rechtsorde;
• Het voorkomen van de effectuering van vervolgdreiging;
• De impact op maatschappelijke onrust zo veel als mogelijk beperken;
• De schade van negatieve berichtgeving over de gemeentelijke organisatie in de media, 

voorkomen of beperken.


